附件1
	“北京市职业院校教师素质提高计划”2025年项目招生计划

	序号
	项目名称
	培训学时
	培训对象
	培训主题
	承担单位
	计划培训方式及时间
	项目咨询
（联系人及电话、邮箱等）

	
	
	
	中职
	人数
	高职
	人数
	
	
	
	

	1
	课程实施能力提升项目-人工智能专业
	160
	√
	20
	√
	20
	人工智能相关专业课程实施能力提升
	北京经济管理

职业学院
	分阶段：
1.前沿专家讲座，线下，7月，3天
2.理论及实操训练，线下，7-10月， 

12天
3.企业调研，线下，7-10月，4天
4.研讨考核，线下，11月，1天
	联系人：
任老师18601365253
邮箱：287364235@qq.com

	2
	课程实施能力提升项目-智慧健康养老领域
	160
	
	
	中高本混培
	40
	标准引领·技术赋能·思政铸魂——智慧健康养老专业教师教学能力提升
	北京劳动保障

职业学院
	线下培训，分阶段：
1.7月上旬集中培训5天
2.8月下旬集中培训5天
3.9月中旬集中培训5天
4.10中旬集中培训5天
	联系人：
武老师 19910735014
邮箱：815428343@qq.com

	3
	课程实施能力提升项目-财经商贸专业
	160
	
	
	中高职混培
	40
	数智赋能·标准引领·产教协同———新双高背景下财经商贸专业教师课程实施能力提升
	北京财贸职业

学院
	分阶段：
1.线下培训 7月集中培训5天
2.线下培训 9-11月，周五、周六培

训（合计15天）
	联系人：
杨老师13520596969
尹老师 13701251480
邮箱：angjin@bjczy.edu.cn

	4
	课程实施能力提升项目-数字经济领域
	160
	
	
	中高职混培
	40
	数智驱动职教革新，产教融合领航未来
	北京财贸职业

学院
	分阶段：
1.线下培训 7月初，集中培训
2.线下培训10-11月，集中培训+周

末培训
	联系人：
傅老师 0515289,13621021759
邮箱：fujing@bjczy.edu.cn

	5
	课程实施能力提升项目-智能网联汽车技术
	160
	
	
	中高职混培
	30
	基于岗课赛证的教师能力提升
	北京交通运输

职业学院
	线下培训，分阶段：
第一阶段 6月30-7月11日、
第二阶段 8月18日至29日
	联系人：
李卓18911437527；
姚立泽15810758900
邮箱：jixiao8888@126.com

	6
	专业课程实施能力提升项目-生物医药
	160
	√
	12
	√
	18
	专业课程实施能力提升
	北京科技职业

大学
	分阶段：
1.线下培训 7月集中培训10天
2.线下培训 9-10月，集中培训10天
	联系人：
李晔 13581565474；
邮箱liyeyashi@163.com

	7
	课程实施能力提升项目-集成电路
	160
	√
	10
	√
	20
	1.人工智能赋能教育教学
2.师德师风与职业教育改革
3.职业学校教师企业实践
4.行业发展和专业建设
5.集成电路双高专业建设
	北京信息职业

技术学院
	线下培训，分阶段：
1.7月7日-7月9日
2.7月10日-7月11日
3.教师企业实践：在京东方、北方华

创、燕东微电子等企业进行 8月

18日-8月29日
4.9月15日-9月17日
5.9月18日-9月19日
	联系人：
刘娟  85305017
任诤  85305816
邮箱：renz@bitc.edu.cn

	8
	课程实施能力提升项目-学前教育、幼儿保育托育
	160
	√
	25
	√
	15
	新双高标准引领 数智赋能创新 职业院校托幼类专业教师能力进阶培训              
	北京青年政治

学院
	分阶段：
1.线下理论课学习：7月2日—7月11日集中培训10天，完成88学时的学习，包含政策引领、行业前沿、师德师风与课程思政能力提升、课程建设与实施能力提升4个模块。
2.线下进园实践：8月底-9月初，分3周，每周下园实践3-4天，完成80学习的进园实践，围绕学前、托育岗位实践与技能强化进行观摩实践。
	刘娅頔，张浩然，010—84741615，liuyadi@bjypc.edu.cn

	9
	公共基础课教学能力提升——中职语文、中职历史
	80
	√
	50
	
	
	深化教师专业发展,提升教学能力
	北京外国语大学
	分阶段：
1.线下培训 假期集中培训7天（7月6日-7月12日）
2.线下培训 10月17日-19日（周五、周六、周日）
	联系人:
刘鉴月 13716381197；
邮箱：liujianyue@fltrp.com

	10
	公共基础课教学能力提升——中高职英语
	80
	
	
	中高职混培
	45
	深化教师专业发展,提升教学能力
	北京外国语大学
	分阶段：
1.线下培训 假期集中培训7天（7月6日-7月12日）
2.线下培训 10月17日-19日（周五、周六、周日）
	联系人：
刘鉴月 13716381197；
邮箱：liujianyue@fltrp.com

	11
	公共基础课教学能力提升——中高职思想政治理论课
	80
	
	
	中高职混培
	45
	弘扬践行教育家精神，守正创新推动思政课建设内涵式发展
	北京财贸职业

学院
	分阶段：
1.线下培训8月集中培训4天
2.线下培训9月集中培训3天
3.线下培训10月集中培训3天
	联系人：
徐老师17701089984
邮箱：251734896@qq.com

	12
	数字教材开发与数字化能力提升专题研修
	112
	√
	25
	√
	25
	【模块1】“红色育人”特色研修模块【模块2】数字教材理论知识模块
【模块3】数字教材编写实践模块
【模块4】数字教材应用管理模块
【模块5】数字教材评估申报模块
【模块6】数字教材协作展示模块
	北京理工大学
	集中培训：
拟分两阶段进行：
1.线下培训：8月17日至2025年8月24日集中培训8天。
2.线下培训：9-10月，分3次每次2天（拟周五、周六）培训6天。
	联系人：
戴老师，电话：68918096
董老师，电话：68918589
邮箱：122288689@qq.com

	13
	职业院校教师人工智能应用能力提升工作坊
	112
	
	
	中高职混培
	93
	1.师德师风与职业教育改革
2.人工智能技术在教学改革中的作用力
3.人工智能教辅新技术、新工具、新方法的学习
4.人工智能技术在教科研领域的具体应用
	北京劳动保障职业学院
	1.培训方式：分阶段线下集中培训（理论+实操）
2.培训时间：8月18日—25日，9月25日—30日
3.培训亮点：
（1）融合前沿技术，实践操作强化：培训涵盖AI基础理论及应用，如ChatGPT 和DeepSeek，提升教师技术理解与应用能力，通过实操训练，增强教师AI工具开发和数字化资源开发技能，确保学以致用。
（2）优质师资团队：融合北京邮电大学、新大陆科技集团、北京霆涛AI等高校和企业的专家教学团队，注重专兼结合的“双师型”教师培养，教学方式多元，教学内容丰富。
（3）注重产教融合：通过参访航天云网科技发展有限责任公司、北京泰岳天成科技有限公司、北京晟腾创新人工智能有限公司等企业，依托真实项目开展实战培训，让教师紧跟行业需求，促进产学研结合。
（4）教学资源创新：工作坊的大团队理念下，教授使用智能教育工具，引导学员专注数字化教学资源开发，推动教学现代化，提高教学互动性。
	联系人：
宋合志18001318867 /songarchi@126.com
马青松19910567950

	14
	职业学校国际化发展能力提升研修
	182
	
	
	中高职混培
	100
	1.澳大利亚微证书框架及开发方法；
2.微专业、微课程、微认证解读研究与实践探索；
3.AI及数字化能力在微证书开发中的应用和质量认证
	北京市丰台区职业教育中心学校
	线下培训，分阶段：
1.7月12日-16日 5天；
2.8月25日-29日 5天；
3.9月22日-26日 5天；
4.10月27日-31日 5天。
	联系人：
王瑶 15711153633
邮箱：996383912@qq.com

	15
	职业院校教师教科研能力提升专题研修
	80
	√
	25
	√
	25
	【模块1】“红色育人”特色研修模块
【模块2】职业教育科研科学选题模块
【模块3】职业教育科研方法实践模块
【模块4】职业教育科研课题申报模块
【模块5】职业教育科研论文撰写模块
【模块6】职业教育科研协作展示模块
	北京理工大学
	集中培训：
拟分两阶段进行：
1.线下培训：8月17日至8月22日集中培训6天。
2.线下培训：9-10月，分2次每次2天（拟周五、周六）培训4天。
	联系人：
戴老师，68918096
董老师，68918589
邮箱：122288689@qq.com

	16
	校长（书记、管理干部）职业教育现代化办学能力提升高级研修
	16
	√
	80
	√
	120
	基于职业院校校长、书记及管理干部办学治校能力提高
	北京科技职业

大学
	线下培训，2025年7月-10月，集中培训2天
	联系人：
刘利娟87163310；
钱益军87220938
邮箱：dkyjjxy@bpi.edu.cn

	17
	校长书记参访研修
	32
	√
	5
	√
	35
	1.“中文+职业”教育特色模块——专题报告、交流研讨、现场教学；
2.“双高计划”相关模块——专题报告、交流研讨、现场教学；
3.“两翼建设”特色院校模块——专题报告、交流研讨、现场教学；
4.校企合作模块——专题报告、成果分享、现场教学；
5.社会服务高水平院校模块——专题报告、交流研讨；
6.国际化课程体系设计、高水平专业群建设、双高院校治理体系创新、产业学院共建机制模块——专题报告、成果分享。
	北京科技职业

大学
	线下培训，2025年9月23日-26日集中培训4天
	联系人：
刘成林87163310；
黄楠87163310
邮箱：dkyjjxy@bpi.edu.cn

	18
	教师企业实践： 计算机应用、大数据技术、物联网、人工智能技术
	160
	√
	20
	√
	20
	以项目为载体，以成果为抓手，双项目贯穿，助推专业实践与教学能力双提升
	联想（北京）有限公司
	分阶段：
1.线下培训 假期集中培训3周，15个工作日，7月14日至8月1日。
2.线下培训11月，5个工作日，预计11月10日至14日。
	联系人：
钟德强13718357525
邮箱：zhongdq@lenovoedu.com

	19
	职普融通课程开发专题研修
	80
	√
	33
	
	
	推进职普融通工作开展,保障职普融通育人质量
	北京外国语大学
	分阶段：
1.线下培训 假期集中培训7天（7月6日-7月12日）
2.线下培训 10月17日-19日（周五、周六、周日）
	联系人：
刘鉴月 13716381197；
邮箱:liujianyue@fltrp.com

	20
	职业院校辅导员能力进阶培训
	40
	×
	0
	√
	50
	1.辅导员素质能力提升、
2.学生升学就业困扰探析及其破解路径
3.校园突发事件应对及处置、
4.辅导员谈心理念和技巧、
5.辅导员的压力和情绪管理
	北京科技职业

大学
	线下培训，9月15日-19日集中培训5天
	联系人：
刘成林87163310；
孟钰宇87220938
邮箱：dkyjjxy@bpi.edu.cn

	21
	职业学校社会服务能力提升专题研修
	80
	
	
	中高职混培
	40
	职业学校社会服务能力提升专题研修
	北京青年政治

学院
	分阶段：
1.线下培训：7月3-5日， 假期集中培训3天(授课内容为职业教育社会服务能力理论与实践课程，校企合作项目考察与实训等)；

2.线下培训：7月10-12日.假期集中培训3天(授课内容为职业院校社会服务绩效分配理论与实践课程，工作坊项目观摩与实践等)；

3.线下培训：9月11-14日，集中培训4天(授课内容为非遗国培项目分享与实践体验，专家对学员的培训方案进行指导与点评等)。  

项目企业实践时长共计40学时
	联系人： 
王静84778346，13601006868，wj@bjypc.edu.cn

包晓筠84778278，15011327860，baoxiaojun1@bjypc.edu.cn

	22
	“匠心浸润·五金筑基·数智赋能”
职业院校教师全员网络培训
	16
	√
	3000
	√
	3250
	另见教委专项通知
	国家教育行政

学院
	计划培训方式：以学校为单位组织报名，学员实名登录国家教育行政学院中国教育干部网络学院学习平台专题页面https://s.enaea.edu.cn/h/hyjyj/，登录后使用报名手机号+验证码参加学习，也可以直接下载移动客户端（学习公社APP）随时登录学习。
计划培训时间：7月-11月
	联系人：
尹天明13810116445
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