附件2

北京市学生金帆艺术团（阳光少年艺术团）
评审认定工作方案
评审对象
评审对象是经过区级审核推荐的金帆艺术团、阳光少年艺术团和新申报单位。
申报项目
1.金帆艺术团申报项目包括器乐（民族管弦乐、管弦乐、管乐、行进管乐）、声乐（合唱）、舞蹈、戏剧（话剧、戏曲）等。
2.阳光少年艺术团申报项目包括器乐、声乐、舞蹈、戏剧等。
申报条件
金帆艺术团
1.申报金帆团的学校须为独立法人的学校，且为2023年
认定的北京市中小学艺术教育特色学校。
2.申报金帆团的学校以及已有金帆团申报新项目的承办学校，其申报的艺术团办团时间为六年(含)以上(建团时间应为2018年9月1日前)。

3.新申报金帆团的学校，申报项目须获得近三届北京市学生艺术节展演中的两次金奖（多点地区、通州区以及生态涵养区学校的申报项目须获得近三届北京市学生艺术节展演中的一次金奖即可），班级合唱、朗诵、旗舞不计入社团成绩。(其中合唱为2021年、2022年、2024年市级展演成绩，话剧、戏曲项目为2018年、2021年、2022年市级展演成绩，民族管弦乐、管弦乐、管乐、行进管乐、舞蹈项目为2019年、2021年、2023年市级展演成绩。）

4.现金帆团承办学校申报新项目，已承办项目及新申报项目均须获得近三届北京市学生艺术节展演中至少两次金奖，奖项要求与新申校一致，具体内容见上一条。现已承办三个项目的学校不再申报新项目。

5.除城六区外的其他各区如没有符合上述条件的可推荐1所学校。

阳光少年艺术团
1.少年宫、青少年活动中心、少年之家等校外教育单位。

2.新申报阳光团的单位以及已有阳光团申报新项目的承办单位，其申报的艺术团办团时间为六年(含)以上(建团时间应为2018年9月1日前)。

3.新申报阳光团的单位，其申报的项目须在2021年与2023年北京阳光少年艺术节展演活动中均获得金奖。

4.现阳光团承办单位申报新项目，已承办项目及新申报项目均须获得近两届北京阳光少年艺术节展演金奖，奖项要求与新申单位一致，具体内容见上一条。现已承办三个项目的单位不再申报新项目。

四、评审程序及时间安排
学校自评及申报
1.自评。各学校根据北京市学生金帆艺术团（阳光少年艺术团）评价指标体系第一部分“基础条件”开展自评，完成自评打分表，自评成绩达到85分以上方可进行申报。
2.申报。符合申报条件的学校撰写自评报告（3500字以内），报送区教委。根据北京市学生金帆艺术团（阳光少年艺术团）评价指标体系第二部分“专业条件 特色条件”要求，将2021年9月1日至2024年8月31日期间的有关材料上传至高水平社团管理系统（网址：http://gsp.bjssng.cn/）。

区级推荐
各区教委根据本区实际开展区级推荐工作，并于9月25日前将区级审核推荐名单汇总表（盖章扫描版）、学校自评表、学校自评报告、区级推荐工作总结及照片10张上传至高水平社团管理系统。

（三）市级评审和认定
市教委将组织专家对各区教委和各有关学校报送的材料进行审核，开展现场汇报和实地评审。对评审合格的承办学校公示无异议后公布认定结果。
五、联系人及联系方式
（一）金帆艺术团（阳光团）秘书处

联系人：刘思洋、郭 蕊；       

联系电话：87550359、87550362；
（二）技术支持
联系人：强 雪、王 蕾；

联系电话：17610276390、17610899067；

邮箱：gsp@ibrolive.com

	北京市学生金帆艺术团评价指标体系

	第一部分 基础条件  （自评表）

	一级
指标
	二级
指标
	三级指标
	评分标准
	得分

	组织
管理
（50分）
	办团
理念
（10分）
	坚持以社会主义核心价值观为引领，全面贯彻落实党的教育方针和立德树人根本任务，结合学生发展核心素养要求，对美育功能、地位及重要性有全面认识。（5分）
	0分：学校没有完成相关工作
1-3分：学校能够完成相关工作
4-5分：学校较好完成相关工作，并有一定亮点特色
	　

	
	
	坚持高质量发展理念，努力将金帆艺术团（阳光少年艺术团）（以下简称“艺术团”）建设成为学校艺术教育的龙头。（5分）
	
	　

	
	政策
落实
（10分）
	教育教学工作开展中，积极落实国家及北京市关于美育工作的相关政策文件精神。（10分）
	0分：学校没有完成相关工作。
1-5分：学校能够完成相关工作。
6-10分：学校较好完成相关工作，并有一定亮点特色。
	　

	
	制度
建设
（30分）
	在学校总体规划中，有关于美育、艺术教育工作的内容，有艺术团建设明确要求。（10分）
	0分：学校没有完成相关工作。
1-5分：学校能够完成相关工作。
6-10分：学校较好完成相关工作，并有一定亮点特色。
	　

	
	
	有健全的社团活动管理制度，有一定数量的、适合学生发展的、符合学生成长需求的各类社团。（10分）
	
	　

	
	
	学校有完善的艺术教育工作体系。艺术教育工作档案内容完整、数量充分、管理规范。（5分）
	0分：学校没有完成相关工作
1-3分：学校能够完成相关工作
4-5分：学校较好完成相关工作，且材料完整。
	　

	
	
	由校级领导担任艺术团分团团长，牵头艺术团管理工作，设置专门机构统筹艺术团的工作。（5分）
	
	　

	支持
保障
（50分）
	经费
保障
（10分）
	学校对开展美育、艺术教育有合理的经费投入，保障相关艺术社团健康发展。（5分）
	0分：学校没有完成相关工作
1-3分：学校能够完成相关工作
4-5分：学校较好完成相关工作，且材料完整。
	　

	
	
	对艺术团工作有持续、稳定的经费投入，保障到位。（5分）
	
	　

	
	师资
力量
（25分）
	有保障艺术教育顺利开展的专兼职教师队伍。建立健全教学评价制度和专兼职教师队伍聘用与解聘制度。（10分）
	0分：学校无相关指导教师。
1-5分：学校有本校在编在职教师及专兼职教师但管理及分工不够明确。
6-10分：学校有本校在编在职教师及专兼职教师，管理及分工明确合理。
	　

	
	
	有稳定的在编、在职艺术团教师队伍，人数配备科学合理，管理与专业水平过硬。（5分）
	0分：没有相关团队分工。
1-3分：有团队分工，但组织构架不够明确清晰。
4-5分：有团队分工且组织构架明确清晰，适合项目特点。
	　

	
	
	为艺术团教师提供进修、交流、学习的机会，每年不少于2次。将专业教师的社团训练、管理时间计入教师工作量。（5分）
	0分：学校没有给教师提供进修、交流、学习的机会。
1-3分：给教师提供进修、交流、学习机会但次数未达标。
4-5分：给教师提供充足丰富的进修、交流、学习的机会，教师参加积极踊跃。
	　

	
	
	重视艺术团管理与专业教师队伍师德师风建设，树立立德树人、身正为范的教师队伍形象，加强学校监督管理，杜绝违规违纪行为。（5分）
	【扣分项】学校如出现教职员工受到违纪处分扣1分，艺术团管理与指导教师如受到违纪处分，学校的申报资格将被取消。
如无扣分情况，赋满分。
	　

	
	场地
设施
（15分）
	学校要为艺术团提供满足排练、教学、展示的专用教室或场地（5分）
	0分：学校无相关场地、设施设备
1-3：学校有相关场地及设施设备
4-5：学校有能够满足艺术团使用需要的场地及设施设备可提供艺术团项目专用教室或场地情况、场地一览表等材料。
金帆团活动场地要求：合唱排练室有钢琴、合唱台等，场地面积不少于120㎡；舞蹈、戏剧排练室有把杆、镜子、地毯等，场地面积舞蹈不少于120㎡；乐团排练室有大件乐器等，场地面积不少于200㎡。
	　

	
	
	专用教室和场地的配套设施、软硬件设备齐全。（5分）
	
	　

	
	
	三年内应有一定数量新增的设施和设备。（5分）
	0分：学校三年内无新增设施和设备
1-3分：学校三年内有新增设施或设备
4-5分：学校三年内有新增完善的设施和设备
	　

	合计
	　


	北京市学生金帆艺术团评价指标体系

	第二部分  专业条件 特色条件

	指标
类别
	一级
指标
	二级
指标
	三级指标
	评价参考
	评分标准

	专业条件
（60分）
	教育
渠道
（40分）
	社团
工作
（10分）
	艺术团工作要有相关的中长期发展规划，体现对学生年龄特点和身心发展规律的尊重。（2分）
	可提供中长期发展规划相关文件。
	0分：学校没有相关文件材料
1分：学校有相关材料但不完整
2分：学校有完整的材料

	
	
	
	艺术团有完整的章程（含招募团员的办法）。（2分）
	可提供章程、招募及日常团员管理办法等材料。
	

	
	
	
	有艺术团的年度工作计划和总结，体现出对规划的落实。（2分）
	可提供体现艺术团工作的年度工作计划、总结。
	

	
	
	
	艺术团规模适当，成员稳定，形成梯队，有跟踪管理。（2分）
	可提供成员学生名单及跟踪管理的相关材料。可提供班级学生综合评价手册及社团相关内容典型图片（3-5张）。
金帆团团员规模要求：正式团员，合唱团60人，舞蹈团40人，民乐团80人，管乐团80人，交响乐团80人，行进管乐团120人，话剧团和京剧团30人。
	

	
	
	
	有近三年经费使用情况说明、经费使用一览表及其他反映经费使用情况的材料（2分）
	可提供近三年经费使用情况说明、经费使用一览表及其他反映经费使用情况的材料。
	

	
	
	教学
活动
（10分）
	【金帆团】组织开展与金帆团项目有关的教学活动。（2分）
【阳光团】组织开展与阳光团有关的多个项目的兴趣小组活动，开设项目不少于5项。（2分）
	可提供与项目有关的教学活动一览表，教学活动现场照片（3-5张）。
	0分：学校没有相关文件材料
1分：学校有相关材料但不完整
2分：学校有完整的材料

	
	
	
	有支持教学活动或兴趣小组活动的教学资源。（4分）
	可提供活动简介（每项活动的简介不少于50字）和有代表性的参考资料（例如：教学设计、课件、教具和学具等）。
	0分：学校没有相关材料
1-2分：学校提供相关材料但不完整
3-4分：学校提供完整的材料

	
	
	
	有完整的教学评价方案和评价记录。（4分）
	可提供评价方案、评价记录，以及能反映评价过程的典型照片3-5张（内容包括但不限于考勤表、作品评分记录、考察评分记录等）
	

	
	
	实践
活动
（10分）
	【金帆团】常态化开展高水平艺术团与其他艺术社团的交流活动，每学年活动数量不少于2次，并有规范的活动记录。（4分）
【阳光团】支持和协同本区其他学校开展艺术团活动，每学年的指导次数不少于2次。（4分）
	活动形式：交流演出或优秀成果展示等活动（包括线上创新性活动）。
提交社团活动一览表。可提供活动通知、典型活动记录及活动现场照片（3-5张）。
	0分：学校没有相关材料
1-2分：学校提供相关材料但不完整
3-4分：学校提供完整的材料

	
	
	
	【金帆团】每学年举办艺术教育普及性活动不少于2次。（4分）
【阳光团】每学年举办多种形式的普及性艺术活动不少于2次。（4分）
	活动形式：专场演出或艺术节等活动。
提交社团活动一览表。可提供活动通知、典型活动记录及活动现场照片（3-5张）。
	

	
	
	
	【金帆团】每学年参加区级以上美育、艺术的展示与交流活动不少于2次。（2分）
【阳光团】主办市级、承办市级或本区中小学生开展艺术类主题的展示和交流活动不少于2次。（2分）
	活动形式：展演展示与各类交流活动。
提交组织活动一览表。可提供活动通知、典型活动记录及活动现场照片（3-5张）。
	0分：学校没有相关文件材料
1分：学校有相关材料但不完整
2分：学校有完整的材料

	
	
	校外
资源
（4分）
	充分挖掘、汇聚、利用校外教育资源为学生提供艺术教育服务。(2分)
	可提供校外资源一览表以及相关项目简介。
	0分：学校没有相关文件材料
1分：学校有相关材料但不完整
2分：学校有完整的材料

	
	
	
	有符合金帆团发展需要且师德高尚、专业强的外聘指导教师，建立健全外聘教师的引进、考核、退出机制。（2分）
	可提供外聘指导教师和长期聘用的专家名单、聘用协议或制度，以及相关活动记录。
	

	
	
	文化
建设
（6分）
	将艺术教育目标和理念融入学校培养目标和办学理念。（1分）
	提交对艺术教育目标和理念的阐释性简介（不少于200字）。
	0分：学校没有提交相关材料
1分：表述合理准确

	
	
	
	在学校环境中有以艺术团承办项目为主题的景观设施，创设浓厚的艺术氛围。（2分）
	学校环境中与艺术团项目有关景观陈设应不少于3处。可提供的景观设施照片3-5张。
	0分：学校没有相关文件材料
1分：学校有相关材料但不完整
2分：学校有完整的材料

	
	
	
	充分利用展板、宣传栏、广播站/电视台等媒介宣传教育成果。（3分）
	提交成果宣传一览表（不少于10条），可提供典型照片5-10张。
	0分：学校没有相关宣传材料
1-2分：学校有相关宣传材料但不完整
3分：学校有完整的宣传材料，且有一定亮点特色

	
	教育
成效
（20分）
	学生
成果
（10分）
	有艺术团学生的学习档案，排演作品丰富，质量高，鼓励原创。(5分)
	提交近三年内排演作品名单一览表，并提供反映排练过程或成果的相关作品音视频材料。
金帆团作品要求：合唱团每学年至少排练新曲目5首；舞蹈团每学年至少排练新创作剧目1个，保留、学习剧目5个；民族管弦乐、管弦乐、管乐团每学年至少排练新曲目5首；行进管乐团每学年至少排练新方案1个，保留、学习剧目3个；话剧团每学年至少排练新创剧目1个，保留、学习剧目1个；京剧团每学年至少排练传统、现代唱段2个，折子戏1个。
	0分：学校没有提交相关材料
1-3分：学校提交相关材料，但数量未达标
4-5分：学校提供完整材料，且有一定亮点特色 

	
	
	
	艺术团学生在相应项目的展演活动中获得市级一等奖或全国二等奖及以上的奖励或奖项。（5分）
	提交获奖情况一览表，可提供学生在艺术团项目上获得市级一等奖、全国二等奖以上获奖证书照片及活动成绩公告。
市级奖项：
北京市学生艺术节
北京市阳光少年艺术节
全国奖项：
全国中小学生艺术展演
群星奖
舞蹈：“荷花少年”全国舞蹈展演，“小荷风采”全国少儿舞蹈展演。
戏曲：中国少儿戏曲小梅花荟萃。
合唱：中国合唱节，中国童声合唱节，中国国际合唱节。
管乐：中华杯管乐艺术节。
	0分：没有相关奖项
1分：市级一等奖或全国二等奖（非城六区的获得区级一等奖可计1分）
2分：全国一等奖及以上奖项
（可累计，上限5分）

	
	
	
	艺术团学生品行良好、专业志向明确
	　
	【扣分项】如出现艺术团成员受到违纪处分的情况，有一名成员违纪扣1分，超过三名以上学校的申报资格将被取消。

	
	
	教师
成果
（6分）
	艺术教师、艺术团教师的教学及科研成果（教学案例、教材教参、公开课、教学反思、论文、研究报告等）正式出版，主持市级以上科研课题或获得市级二等奖及以上的奖励。（3分）
	每学年成果数量不少于三项。
提交成果一览表。可提供艺术团指导教师正式出版或获得市级二等奖及以上的教学与科研奖成果一览表。
每项提交相应的发表证明或获奖证书照片。
	0分：学校没有相关材料
1-3分：学校有相关材料，一项加1分（上限3分）

	
	
	
	艺术团教师获得市级以上优秀指导教师、获得区级以上骨干教师称号、优秀音乐教师、展演指导教师（指挥、钢伴、作品创作）。（3分）
	提交获奖情况一览表。可提供艺术团教师获得市级以上优秀指导教师、获得区级以上骨干教师称号、优秀音乐教师、展演指导教师（指挥、钢伴、作品创作）的相关证明。
	

	
	
	学校
成果
（4分）
	学校的美育（各学科）、艺术教育、艺术团工作获得北京市或国家的表彰、奖励或获得称号。（4分）
	提交获奖情况一览表。可提供获得教育行政部门表彰、奖励或称号的相关证明。
	0分：学校没有相关材料
1-4分：学校有相关材料，一项加1分。国家级3分、市级2分、区级1分（上限4分）

	特色条件
（40分）
	工作
创新
（20分）
	思政
融入
（10分）
	在艺术教育和社团活动中融入思想政治教育，培养学生正确价值观。（10分）
	提交有思政融入艺术教育和金帆团工作的总结报告或思政融入的典型案例（1000字以上）。
	0分：没有思政融入
1-5分：有一定的思政融入
6-10分：有思政融入且典型案例有一定亮点特色

	
	
	
特色
培育
（10分）
	*科技赋能高水平社团建设。
*探索拔尖创新人才的发现和早期培养模式。
*关注学生的身心健康。
*传承地域特色文化、非物质文化遗产。
*在项目式学习、大概念教学等方面有探索有成效。
*其他（学校自选）。
（至少选两项，10分）
	提交不少于两个特色项目的专题报告或典型案例（每个项目500字以上）。
	每个项目记5分。最高累计10分。
0分：学校没有完成相关工作
1-3分：学校能够完成相关工作
4-5分：学校较好完成相关工作，并有一定亮点特色（可累计，上限10分）

	
	辐射
带动 
（20分）
	引领
示范
（7分）
	对其他学校的艺术团工作进行指导和培训，带动本区、全市艺术教育发展和项目发展。（5分）
	提交艺术团对本集团内、本学区、本区、或其他区学校的指导和培训活动一览表。可提供活动通知等材料及相关照片（3-5张）。
	0分：没有相关工作
1-3分：对其他学校有一定指导和培训
4-5分：辐射带动本区、市，并有一定特色亮点

	
	
	
	开展对兄弟省市对口支援帮扶工作。（2分）
	可提交针对外省市对口帮扶学校一览表，可提供帮扶合作协议、活动通知等材料及相关照片（3-5张）。
	0分：没有带动。
1分：有带动。
2分：有带动并有一定的特色和亮点。

	
	
	社会
影响
（8分）
	通过报刊、广播电视、新媒体等多种形式宣传学校的艺术团工作，产生广泛的社会影响。（8分）
	相关宣传每学年应不少于2次。
提交媒体宣传一览表，可提供媒体报道相关文字、图片、视频等材料
	0分：学校没有相关材料
1分：区级媒体
2分：市级媒体
3分：国家级媒体

（上限8分）

	
	
	交流
合作
（5分）
	通过参观交流、工作论坛等形式，与国内外其他相关单位交流艺术教育工作经验，并开展合作。（5分）
	相关活动每学年不少于1次。
提供参加相关活动一览表，可提供活动通知等材料及相关照片（3-5张）。
	0分：学校没有完成相关工作
1-3分：学校能够完成相关工作
4-5分：学校较好完成相关工作，并有一定亮点特色

	附加展示
（参考）
	1.承接上级部门委派的国际文化艺术交流活动。
2.参加国家、北京市重大活动的演出任务。
3.代表北京市参加国际、国家级展演、比赛等活动并争取获得优异成绩。
	1.提交相关活动通知、活动总结，可提供活动照片（5-10张）、视频。
2.提供代表北京市参加国家级比赛获得的证书。
	在评审中出现同分时，作为优先考虑条件。

	集团校发展计划
（以集团校申报必填）
	在集团内构建小学、初中、高中贯通的，与承办项目相关的，特色课程体系、训练体系、竞赛活动体系、教师培训及教研体系的计划。（2000字左右）


