北京市2013年XXXX培训项目实施方案
（参考模板）
一、项目背景（政策依据、培训需求）
二、培训主题
三、培训目标（总目标、具体目标）
四、培训对象（群体、人数、特征）
五、培训原则

六、培训课程（模块、专题、内容要点、课程结构说明）
七、培训模式与方式（总体模式、具体实施方式）

八、培训师资（来源、人数、结构、层次）
九、教学计划（课表：时间、专题名称、教学方式、教师姓名、地点）

十、过程考评与成果考评
十一、项目组组织分工与职责
十二、管理活动计划（时间、活动事项、活动方式、负责人、参与人员、地点）

十三、内部质量监测计划(时间、内容、方式、人员、地点)
注1：格式说明：

1．题目宋体小三号字加粗

2．正文大标题宋体四号字加粗

3．正文小标题宋体小四号字加粗

4．正文文字宋体小四号字，段落首行缩进2字符，行间距固定值22磅。

5、不要加页眉，页码从第一页开始，居中。

注2：写作说明：本模板可供参考，各要素写作要求与样例可参考《教师培训管理工具箱》第103-134页。
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