附件1
2019年度北京市属高校
节能目标责任评价考核评分标准
	
	考核内容
	分值
	评分标准
	需提供的证明材料

	节能目标
（50分）
	1、能耗强度
	25
	完成年度计划目标，25分；
完成年度计划目标90%以上（含），20分；
完成年度计划目标80%以上（含），15分；
完成年度计划目标70%以上（含），10分；
完成年度计划目标70%以下，0分。
	（1）上报北京市统计局的2015—2019年能源消费情况表（教学区与家属区能源消费数据需单独列出并说明）；
（2）2015—2019年建筑面积、用能人数(附上计算说明)等相关证明材料；
（3）2015—2019年能源消耗统计月度台账（包括电力，供暖天然气，非供暖天然气，市政热力等）。

	
	2、能源消费总量
	25
	完成计划目标，25分；
不超过计划目标值5%（≤5%），20分；
不超过计划目标值10%（≤10%），10分；
超过计划目标值10%（＞10%），0分。
	

	节能措施（50分）
	3、节能组织及制度
	8
	（1）建立能源管理机构、配备能源管理专岗、节能管理职责明确，每一项0.5分，最多1.5分；
（2）建立计量、统计、节能技改，宣传培训、能耗定额管理等能源管理制度，每一项0.5分，最多2.5分；
（3）设置节能改造专项资金，2分；
（4）实施能耗定额管理制度，2分。
	（1）能源管理机构设置等相关文件；
（2）能源管理制度文件；
（3）节能改造专项资金证明材料；
（4）能耗定额管理制度实施证明材料。

	
	4、节能工作计划及落实情况
	12
	（1）制定有“十三五”时期节能规划，1分；
（2）近3年实施有能源审计、清洁生产审核、节能诊断等，每一项1分，最多3分；
（3）第（2）条相关技改建议的落实情况，及以前年度考评建议落实情况，每落实一项1分，最多6分;
（3）定期分析能源消费情况，2分。
	（1）节能规划文件；
（2）近3年实施的能源审计、清洁生产审核、节能诊断等成果报告；
（3）第（2）条相关技改建议项目实施的证明材料及以前年度考评建议落实的证明材料;
（3）月度或季度或年度能源消费情况分析等证明材料。

	
	5、计量及管控系统
	6
	（1）设置有二级表，二级表网络完善，有二级表抄表记录及汇总数据完整，具备远程集抄系统，每一项1分，最多4分；
（2）设置有分体空调（非宿舍区）管控系统，多联机空调管控系统，中央空调管控系统，每一项1分，最多2分。
	（1）计量器具网络图、抄表记录及远程集抄系统界面截图；
（2）各管控系统操作界面截图。

	
	6、节能技术进步和节能技术应用
情况
	12
	（1）近3年实施开展的能源管理平台、供暖系统、空调系统（不含管控系统）、生活热水系统、照明控制系统改造等节能技改项目，每一项2分，最多10分；
（2）节能技改项目节能量实测数据，每1项0.5分，最多2分；
	（1）各节能技改项目资料（包括资金落实情况）证明文件；
（2）节能技改项目节能量实测数据证明材料。


	
	7、能耗限额标准对标情况
	8
	2019年生均电耗、供暖用天然气、供暖用市政热力、非供暖用天然气4项指标小于等于《高等学校能源消耗限额》（DB11 T 1267-2015）中的限定值，每项0.5分，达到准入值每项1分，先进值每项2分，最多8分；
	2019年的能耗指标计算过程及相关证明材料。


	
	8、节能宣传培训情况
	4
	（1）开展全国节能宣传周、全国低碳日等活动，1分；
（2）利用展板、电子屏、网络及其他形式开展日常节能宣传活动，1分；
（3）开展内部节能培训活动，1分；
（4）积极参加上级主管部门组织的节能培训，1分。
	（1）节能宣传周等节能宣传培训活动照片、总结、媒体宣传资料等；
（2）日常节能宣传相关照片；
（3）内部节能培训会议召开通知、会议签到表等；
（4）节能培训会通知或回执。

	节能鼓励项（10分）
	9、超额完成节能目标
	2
	超额完成年度强度目标5％以上2分。
	

	
	10、单耗行业排名前三
	4
	单位建筑面积综合能耗或人均综合能耗排名前3名，4分。
	单位建筑面积综合能耗或人均综合能耗计算过程材料。

	
	11、建立能源管理体系或碳排放管理体系
	2
	建立能源管理体系或碳排放管理体系并通过认证，2分。
	管理体系文件及有效期内认证证书。

	
	12、荣获节能称号或获得政府节能方面的 奖励
	2
	近3年评选为节能减排先进单位、节约型示范校园、节约型公共机构、能效领跑者等，或获得政府节能方面的奖励资金，每一项1分，最多2分。
	提供荣誉证书、节能奖励证明等相关材料。
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