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北京自在自然科技有限公司

参与北京京北职业技术学院

高等职业教育人才培养质量年报（2023 年度）

一、企业简介

北京自在自然科技有限公司（以下简称自在自然或公司）

是专注于乡村发展的全案服务方，通过整村运营为乡村赋能。

公司现以四渡河村为试点，基于板栗和民宿两个原有产业进

行整合与升级，通过整村的内容运营和整合营销打造区域化

品牌，现已与怀柔乡村振兴青年社等政府、企业、高校达成

多方合作。

公司现阶段基于四渡河村向游客提供具有乡野生活氛

围的旅行与日常娱乐方案，包括渤海镇四渡河村的食、住、

行、玩全方位的游玩内容，涵盖朋友聚会、亲子出行、家庭

游玩等形式。除此之外，公司面向企业用户提供如党团学习、

京郊团建等全流程活动内容，促进乡村振兴村企合作、志愿

帮扶等衍生合作。面向北京高校学生群体提供社会实践基地

与青年人才阵地服务。公司团队提供整村运营服务，为当地

村庄提供综合管理和决策支持。

2023 年，公司获得第六届“创业北京”创业创新大赛乡

村振兴专项赛二等奖；第十三届北京国际电影节短视频单元

创意类三等创优作品；北京劳动就业报社乡村振兴创业典型。
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二、校企合作概况

北京京北职业技术学院影视技术系影视多媒体技术专

业于 2023 年 2 月与北京自在自然科技有限公司开展校企合

作。7 月成立同时成立“乡影工坊”校企合作产学研基地。

将人才实践培养与乡村振兴战略相结合，让职业教育与乡村

振兴事业共同推进、同步落地。

双方开展校企合作以来，从人才培养方案、课程设置、

实习实训、师资培训、课程开发等方面全方位开展校企合作，

并进行了“校企联动，贯通培养”的人才培养模式探索。合

作至今以来，共同修订了“基于影视制作流程”的影视专业

人才培养方案；共同开发校企合作课程《短视频制作》《新

媒体运营》两门。共建“青年客厅”1 个。2023 年共接收公

司实习生 2 人、影视专业 22 级、23 级共 70 人参与到公司项

目中。企业专家辅导职业技能大赛 3 项。此外，通过公司参

观、校内讲座等多种形式加强师生与企业的交流。

三、参与培养过程

1、共同修订人才培养方案

为使人才培养更符合新媒体发展需求，我专业对人才培

养方案进行修订。自在自然负责人刘慧敏、李俊辰及其它技

术人员作为企业代表多次参与会议研讨，从企业用人需求角

度对专业课程设置、教学内容及实习实训教学设计提出了修

改意见。
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2、选拔优秀学生企业实习

选拔影视 21 级修好、影视 22 级刘欣玉两名学生进入公

司实习。主要负责视频的拍摄和剪辑。

图 3.1 影视专业两名学生以实习生的身份参与到

自在自然公司团队成员中
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3、校企共建实训基地

2023 年 7 月，北京京北职业技术学院校外实训基地授牌

仪式在渤海镇四渡河村顺利举行。怀柔区文旅局、渤海镇旅

游办、渤海民宿旅游协会、四渡河村领导及自在自然公司负

责人共同出席并授牌。同时，实训项目《四渡河民宿故事》

系列宣传片正式发布，通过调研、策划和制作三个阶段完成

了 10 部民宿宣传片。

通过校企共建基地实训，不仅锻炼学生实践能力、带动

民宿宣传推广，而且能讲好乡土民宿故事、融合乡村文化产

业，通过文化赋能乡村产业振兴，双向循环取得效益和价值，

助力打造渤海镇文旅特色品牌。同时，扩宽人才培养路径，

创新影视人才培养模式，以乡村振兴为契机，提升人才培养

质量。

图 3.2 北京京北职业技术学院校外实训基地授牌
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4、参与学科竞赛、创新创业大赛指导工作

由企业老师刘慧敏参与指导的《回村儿浪》《栗刻有》项

目获得“青创北京”2023 年“挑战杯”首都大学生课外学

术科技作品竞赛“青振京郊”乡村振兴专项赛道特等奖。在

56 所高校的 658 支团队中脱颖而出，实现了学校在该项赛事

上的历史突破。刘慧敏老师先后参加了校内初赛、决赛的辅

导工作，多次来到学校同学生一起修改比赛方案。在市赛前，

召集参赛团队来到公司进行现场路演和答辩，为同学们加油

鼓劲。

图 3.3 企业老师在学院大报告厅指导挑战杯初赛
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图 3.4 学生在自在自然办公区进行模拟路演和答辩

由企业老师李俊辰参与指导的项目在第六届“创业北京”

创业创新大赛暨怀柔区第四届创业创新大赛中荣获青年创

意赛项目组的三等奖 2 项，二等奖 1 项。

由企业老师赵紫衫参与指导的 2个项目获得北京文创大

赛暨第四届怀柔影视文创大赛三等奖以及特别鼓励奖。

图 3.5 影视师生参加北京文化创意大赛初赛获奖
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5、合作“第一书记在基层”《我在渤海》记录片项目

影视专业30名同学参与了8期渤海镇“第一书记在基层”

《我在渤海》记录片项目。记录他们不惧风雨、不辞辛苦深

深扎根在渤海这片平凡的土地的事迹，为了这样一个共同的

目标他们用脚步丈量民情、用真情服务民需探索出了一条又

一条助力乡村振兴的新路径。

图 3.6 学生参与制作的《我在渤海》项目在

渤海镇官方微信平台上播出。

四、经费投入

2023 年，北京自在自然科技有限公司与我专业建立“乡

影工坊”实训基地。搭建摄影棚 1 个、提供工位 4 个，提供

影视灯光 3 套、共投入设备资金 10 万元。同时建立拓展区

域、培训区域等活动空间。
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图 4.1 实训基地摄影棚

五、取得成效

通过一年来与自在自然的校企合作以来，我专业形成了

“基于工作流程为导向的影视专业人才培养方案”，同时完

成了校企联动，贯通培养”的人才培养模式探索。通过一年

的时间检验，人才培养初步达到培养目标，学生职业能力显

著提升。

1、学生就业率显著提升

2023 年级毕业生顶岗实习专业对口率有所提升，同时，

我专业毕业生在行业内口碑有所上升，企业回访、二次招聘

现象增多，专业知名度有所提升。此外，多家用人单位反馈

我专业学生具备轮岗能力、宽容度大、可塑性强。
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2、技能竞赛取得历史性突破

2023 年，我校影视技术系学生分别在第十四届全国大学

生广告艺术大赛（简称：大广赛），第十届未来设计师·全

国高校数字艺术设计大赛（简称：NCDA）以及中国大学生广

告艺术节学院奖（简称学院奖）中获得了优异的成绩。其中

大广赛获国家级优秀奖 3 项、北京市二等奖 1 项、三等奖 5

项、优秀奖 15 项。NCDA 赛事荣获北京赛区一等奖 1 项，二

等奖 2 项，三等奖 3 项，优秀指导教师 1 项。学院奖赛事获

得全国优秀奖 1 项、入围奖 6 项。

3、学生对专业满意度有所上升

通过学生问卷、座谈会发现学生对专业满意度较改革前

有所上升，学生对教师评价分数上升，在全校名列前茅。

4、学生职业素养有所提升

通过在课程、实训、工作坊等环节的校企合作，学生职

业素养有所提升，面试通过率增长，大部分用人单位反馈良

好。

六、问题和建议

通过校企合作探索，结合企业反馈，下列问题有待改善：

1、校企合作深度有待提升，持续探索“双导师”模式，

助力教学改革。

2、学校加强学生职业素养的培养，通过顶岗实习环节

发现，我专业学生职业素养不足，欠缺综合能力的培养。通
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过校企合作，能够帮助学生完成“学生”到 “职业人”的

转变。

3、与企业共同开展项目化教学改革，真正将企业项目

引入教学。目前教学内容大多位虚拟项目，教师应该深入企

业，利用企业真实案例，提高学生岗位核心技能。

4、进一步加强顶岗实习的学生管理，建立常态机制。

增强安全教育工作。


